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Zatacznik do Zarzadzenia Nr 12/2025
z dnia 23.04.2025 .

REGULAMIN REKRUTACII | UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
PT. ,RODZINA DAJE SILE” NA LATA 2025-2027
REALIZOWANYM PRZEZ POWIATOWE CENTRUM POMOCY RODZINIE
W TOMASZOWIE LUBELSKIM

§1
Postanowienia ogdlne

1. Niniejszy Regulamin okre$la zasady i warunki uczestnictwa w projekcie pt. ,,Rodzina daje site”
w ramach Dziatania 8.8 Wsparcie rodziny i pieczy zastepczej, Priorytetu VIl Zwiekszenie
spojnosci spotecznej Programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027
wspotfinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus.

2. Projekt jest realizowany w terminie od 1.05.2025 do 31.12.2027 r. na podstawie umowy
Nr 48/FELU.08.08-12.00-0005/24-00, zawartej pomiedzy Powiatem Tomaszowskim/
Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Tomaszowie Lubelskim, a Wojewddztwem
Lubelskim, w imieniu ktérego dziata Zarzad Wojewddztwa Lubelskiego, zwanym ,Instytucja
Zarzadzajacy”.

3. Realizatorem projektu jest Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie z siedzibg w Tomaszowie
Lubelskim przy ul. Lwowskiej 68, zwane dalej PCPR.

4. Strona internetowa Projektu: www.pcpr-tomaszow.pl.

5. Celem projektu jest wsparcie rozwoju rodzinnych form pieczy zastepczej oraz pomoc
w opiece i wychowaniu dzieci w rodzinnych formach pieczy zastepczej poprzez poprawe jakosci
i dostepnosci ustug swiadczonych na rzecz pieczy zastepczej, kompleksowe wsparcie rodzin
zastepczych, wzmocnienie ich kompetencji wychowawczych, spotecznych i zdrowotnych,
promowanie idei rodzicielstwa zastepczego oraz wzmocnienie potencjatu kadry zatrudnionej
w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Tomaszowie Lubelskim.

6. Udziat w projekcie jest bezptatny.

7. llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1) Realizatorem — nalezy przez to rozumie¢ Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
w Tomaszowie Lubelskim,

2) Uczestniku — nalezy przez to rozumiec osobe zakwalifikowang do udziatu projektu,

3) Projekcie — nalezy przez to rozumiec projekt pt. ,,Rodzina daje site” na postawie umowy Nr
48/FELU.08.08-1Z2.00-0005/24-00,

4) Biurze Projektu — nalezy przez to rozumieé¢ miejsce w ktérym dostepne sg wszystkie
dokumenty Projektu tj. siedziba Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Tomaszowie
Lubelskim, ul. Lwowska 68, 22-600 Tomaszéw Lubelski, czynna w poniedziatek, $rode,
czwartek, pigtek w godzinach 7.30-15.30, wtorek 8.00-16.00. Biuro miesci sie w budynku
dostepnym dla osdb niepetnosprawnych,

5) Dokumentach rekrutacyjnych — nalezy przez to rozumie¢ dokumenty zwigzane
z wytonieniem uczestnika zbierane przez Realizatora Projektu.

8. W ramach projektu realizowane bedga nastepujgce formy wsparcia:

1) promowanie idei rodzicielstwa zastepczego w powiecie tomaszowskim poprzez
prowadzenie kampanii na rzecz rozwoju idei rodzicielstwa zastepczego ,Rodzina daje site”,

2) animacje podczas obchodéw Dnia Rodzicielstwa Zastepczego,
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3) wyjazdy szkoleniowo —integracyjne z bogatym pakietem warsztatowym,

4) indywidualne konsultacje psychologiczne,

5) superwizja rodzin zastepczych,

6) warsztaty zdrowego zywienia sktadajgce sie z czesci teoretycznej z psychodietetykiem
oraz z zajec praktycznych,

7) warsztaty wzmacniajgce poczucie wtasnej wartosci,

8) pomoc w opiece i wychowaniu dzieci w pieczy zastepczej poprzez zatrudnienie
11 asystentéw rodzin zastepczych,

9) utworzenie, petne wyposazenie i przystosowanie kacika zabaw dla dzieci w siedzibie
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Tomaszowie Lubelskim,

10) indywidualne szkolenia kadry Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Tomaszowie
Lubelskim,

11) organizacja wizyty studyjnej 10 osdb- kadry Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Tomaszowie Lubelskim.

§2
Uczestnicy projektu
1. Uczestnikami projektu moga zostaé:

1) rodziny zastepcze funkcjonujgce na ternie powiatu tomaszowskiego,

2) dzieci przebywajace w pieczy zastepczej oraz stanowigce otoczenie,

3) kadra Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Tomaszowie Lubelskim — pracownicy PCPR
zatrudnieni w dziale ds. pomocy spotecznej i pieczy zastepczej oraz dziale ds. obstugi
finansowej i kadra zarzadzajgca,

2. W projekcie wezmie udziat 81 oséb, w tym:

1) 33 osoby doroste petnigce funkcje opiekuriczg w ramach rodzinnej pieczy zastepczej - 19 K,
14M,

2) 38 dzieci z pieczy zastepczej i otoczenia 20 K, 18 M,

3) 10 pracownikéw PCPR - 10K.

§3
Warunki uczestnictwa w projekcie
Kandydaci ktérzy chcg uczestniczyé w formach wsparcia, o ktérych mowa w § 1 pkt 8
realizowanych w ramach projektu, powinni wypetnia¢ nizej wymienione warunki formalne:
1. Przynalezno$é do grupy docelowej projektu okreslona w § 2 pkt 1,
2. Zamieszkiwanie na terenie powiatu tomaszowskiego,
3. Ztozenie kompletu dokumentdéw rekrutacyjnych, na ktéry sktadajg sie:
— ankieta rekrutacyjna,
— osSwiadczenie o zapoznaniu sie z klauzulg informacyjng dotyczacag przetwarzania danych
osobowych,
— w przypadku osoby z niepetnosprawnoscia — kopia dokumentu potwierdzajgca
niepetnosprawnos$é w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych lub orzeczenie albo inny dokument,
o ktérym mowa w ustawie z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego,
potwierdzajgce spetnienie przez osobe kryteriow kwalifikowalnosci uprawniajgcych do
udziatu w projekcie.



’ <P~ lubelskie

& M{y’ zyce/

Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
dla Lubelskiego - Polska Unie Europejska

§4
Zasady rekrutacji
Rekrutacja uczestnikdw projektu przeprowadzona zostanie przez koordynatoréw wsparcia tj.
wyznaczonych pracownikéw PCPR w Biurze Projektu.
Rekrutacja odbedzie sie w nastepujacych terminach:
— rodziny zastepcze z otoczeniem od 5.05.2025 r. do dnia 20.05.2025 .,
— karda PCPR od 5.05.2025 r. w sposdb ciagty.

. Rekrutacja kandydatéw do projektu odbywac sie bedzie z zachowaniem zasady réwnosci szans

i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla 0séb niepetnosprawnych oraz zasadg réwnych szans
kobiet i mezczyzn w ramach funduszy EFS+.

. Rekrutacja oraz wsparcie projektowe bedzie realizowane na sprawiedliwych i jednakowych

zasadach, gwarantujgcych petnoprawny udziat w Projekcie, bez jakichkolwiek dyskryminacji ze
wzgledu na wiek, pte¢, niepetnosprawnos¢, rase, pochodzenie etniczne, wyznawang religie
i Swiatopoglad, orientacje seksualng oraz inne przestanki wymienione w art. 9 ust. 3
rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1060 z dnia 24 czerwca 2021 .

. Szczegotowe informacje dotyczgce rekrutacji zostang umieszczone na stronie internetowej

PCPR: pcpr@pcpr-tomaszow.pl, na tablicy ogtoszen w Biurze Projektu oraz mediach
spotecznosciowych. Ponadto kazda rodzina zastepcza z terenu powiatu tomaszowskiego
zostanie poinformowana przez koordynatoréw wsparcia o mozliwosci uczestnictwa
w projekcie.

Wzory dokumentéw rekrutacyjnych bedg dostepne na stronie internetowej oraz w Biurze
Projektu.

Dokumenty rekrutacyjne mozna sktada¢ osobiscie w Biurze Projektu oraz za posrednictwem
poczty tradycyjnej i poczty elektronicznej.

. Rekrutacja opierata bedzie sie o nastepujgce kryteria punktowe:

1) Forma sprawowanej pieczy:
— rodzina zastepcza zawodowa — 9 pkt,
— rodzina zastepcza niezawodowa — 6 pkt,
— rodzina zastepcza spokrewniona — 3 pkt
2) Liczba dzieci aktualnie przebywajgcych w rodzinie zastepczej:
— powyzej 1 dziecka —4 pkt,
— 1dziecko - 2 pkt,
3) Niepetnosprawnos¢ — 2 pkt w przypadku posiadania dokumentu potwierdzajgcego
niepetnosprawnosg,
4) Wiek dziecka przebywajgcego w pieczy:
— dziecko w wieku 0-3 — 5 pkt,
— dziecko w wieku 4-6 - 4 pkt,
— dziecko w wieku 7-15 - 2 pkt,
— dziecko powyzej 15 r. zycia — 1 pkt.

. Maksymalna mozliwa liczba punktéw do zdobycia wynosi 20.
10.

Po otrzymaniu dokumentéw rekrutacyjnych komisja rekrutacyjna sktadajgca sie
z koordynatoréw wsparcia oraz kierownika projektu przystgpi do oceny ztozonych
dokumentéw oraz wyboru uczestnikow, ktérzy spetniajg kryteria rekrutacji oraz uzyskali
najwyzsza liczbe punktéw — osoby/rodziny te wpisane zostang na liste podstawowg. Pozostate
osoby/rodziny umieszczone zostang na liscie rezerwowej.
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W przypadku uzyskania przez kilka osob takiej samej wagi punktowe] o przyjeciu do projektu
decydowaé bedzie kolejnosc¢ zgtoszen.

W przypadku rozwigzania rodziny zastepczej, dana rodzina zastepcza przestaje byé
uczestnikiem projektu. Na jej miejsce zostanie zakwalifikowana kolejna rodzina zastepcza
z listy rezerwowe;j.

Decyzja komisji rekrutacyjnej jest ostateczna i nie podlega procedurze odwotawcze;j.
Koordynatorzy wsparcia bedg informowac rodziny/osoby zakwalifikowane do Projektu
telefonicznie/osobiscie badz pisemnie.

Osoby zakwalifikowane do projektu przed rozpoczeciem uczestnictwa w projekcie
zobowigzane sg wypetnicé:

— deklaracje o wzieciu udziatu w projekcie,

— oS$wiadczenie uczestnika projektu o wyrazeniu zgody na wykorzystanie wizerunku.

W przypadku rekrutacji pracownikdw, o mozliwosci udziatu w projekcie zostang poinformowani
wszyscy pracownicy merytoryczni PCPR zatrudnieni w dziale ds. pomocy spotecznej i pieczy
zastepczej, oraz dziale ds. obstugi finansowej i kadra zarzgdzajgca. Kazda osoba, ktéra
zadeklaruje chec¢ udziatu w projekcie bedzie miata mozliwos¢ uczestnictwa w Projekcie,
z Projektu skorzysta 10 pracownikéw PCPR.

§6
Prawa uczestnikow Projektu

Kazdy Uczestnik Projektu ma prawo do:

1) bezptatnego udziatu we wszystkich dziataniach w ramach Projektu,

2) otrzymania materiatéw szkoleniowych i innych pomocy dydaktycznych do zajeg,

3) otrzymania materiatéw biurowych niezbednych do realizacji szkolen/zajeé/kursow,

4) otrzymania certyfikatu lub zaswiadczenia o uczestnictwie w poszczegdlnych dziataniach,
5) otrzymania bezptatnego poczestunku w trakcie zajec.

§7

Obowigzki uczestnikow Projektu

Uczestnik projektu zobowigzuje sie do:
1) przestrzegania zapiséw niniejszego ,Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie”,
2) punktualnego i aktywnego uczestnictwa zajecia, uczestnik zobowigzuje sie do uczestnictwa

w minimum 80% zaje¢ w ramach poszczegdlnych dziatan.

3) Potwierdzenia swojej obecnosci na zajeciach poprzez kazdorazowe skfadanie podpisu na liscie

obecnosci (zajecia indywidualne, grupowe oraz wyjazdowe),

4) zgtaszania nieobecnosci do Realizatora Projektu telefonicznie badz osobiscie,
5) wspotpracy i statego kontaktu z Realizatorem Projektu,
6) wypetnienia formularzy, ankiet i kwestionariuszy dostarczanych przez Realizatora Projektu

w trakcie udziatu w projekcie, niezbednych w procesie monitorowania, kontroli oraz ewaluacji
realizowanego projektu

7) udostepniania danych, ktére wymagane sg do wprowadzenia ich do Centralnego Systemu

Teleinformatycznego (CST2021), w ktérym bedg przetwarzane dane osobowe Uczestnika
projektu. Zakres danych uczestnikow projektu gromadzonych w CST 2021 zostat okreslony
w Zatgczniku 1 pn. ,,Zakres danych nt. uczestnikéw projektow wspétfinansowanych z EFS+ oraz
podmiotéw obejmowanych wsparciem gromadzonych w CST2021” do Wytycznych dotyczgcych
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monitorowania postepu rzeczowego realizacji programéw na lata 2021-2027 wydanych przez
Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej 12 pazdziernika 2022r.

§8

Zasady rezygnacji z uczestnictwa w Projekcie
Uczestnik Projektu ma prawo do rezygnacji z udzialu w projekcie bez ponoszenia
odpowiedzialnosci, w przypadku gdy rezygnacja nastgpita z waznych powoddéw wynikajgcych
z dziatania sity wyzszej, z waznych przyczyn osobistych (losowych), przyczyn natury zdrowotnej
uniemozliwiajacych dalsze korzystanie ze wsparcia przewidzianego w projekcie i nie mogty by¢
znane w momencie rozpoczecia udziatu w Projekcie.
Rezygnacja z udziatu w Projekcie wymaga zgtoszenia w formie pisemnego oswiadczenia
0 przyczynie rezygnacji w terminie do 7 dni roboczych od momentu zaistnienia przyczyn
powodujgcych koniecznos$¢ przerwania udziatu w Projekcie.
Rezygnacja z udziatu w Projekcie z powoddéw innych niz wymienione w pkt. 1 skutkuje
natozeniem na uczestnika Projektu obowigzku zwrotu kosztéow jego udziatu w Projekcie.
Wysokosc¢ zostanie wyliczona proporcjonalnie do otrzymanego wsparcia.
Realizator zastrzega sobie prawo do skre$lenia uczestnika z listy uczestnikdw projektu
w przypadku naruszenia przez niego zasad niniejszego Regulaminu oraz zasad wspodfzycia
spotecznego.
W przypadku rezygnacji lub skreslenia Uczestnika z udziatu w Projekcie jego miejsce zajmuje
pierwsza osoba z listy rezerwowej.

§9

Postanowienia koncowe

. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 1.05.2025 r. i obowigzuje przez caty czas trwania Projektu.

Regulamin jest dostepny w Biurze Projektu, na stronie internetowej PCPR w zakfadce Projekt
,Rodzina daje site”.

Realizator projektu zastrzega sobie mozliwo$é zmiany Regulaminu w czasie trwania Projektu.
Kazdy z Uczestnikdw projektu potwierdza zapoznanie sie z niniejszym Regulaminem.

Zataczniki:

Zatacznik nr 1 - Ankieta rekrutacyjna,

Zatacznik nr 2 - Klauzulg informacyjng dotyczaca przetwarzania danych osobowych,
Zatacznik nr 3 - Deklaracja udziatu w Projekcie.



